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VISIÓN / MISIÓN

VISIÓN

Ser reconocida a nivel nacional como una Universidad estatal, pública, regional, autónoma, compleja e in-
novadora con énfasis en la formación de capital humano, vinculada al desarrollo sustentable de la Región 
del Biobío y que aporta a la sociedad del conocimiento y al desarrollo armónico del país.

MISIÓN

La Universidad del Bío-Bío es una institución de educación superior, pública, estatal y autónoma, de 
carácter regional, que se ha propuesto por misión:

•	 Formar profesionales de excelencia capaces de dar respuesta a los desafíos de futuro, con un modelo 
educativo cuyo propósito es la formación integral del estudiante a partir de su realidad y sus poten-
cialidades, promoviendo la movilidad social y la realización personal. 

•	 Fomentar la generación de conocimiento avanzado mediante la realización y la integración de activi-
dades de formación de postgrado e investigación fundamental, aplicada y de desarrollo, vinculadas 
con el sector productivo, orientadas a áreas estratégicas regionales y nacionales. 

•	 Contribuir al desarrollo armónico y sustentable de la Región del Biobío, a través de la aplicación del 
conocimiento, formación continua y extensión, contribuyendo a la innovación, productividad y com-
petitividad de organizaciones, ampliando el capital cultural de las personas, actuando de manera 
interactiva con el entorno y procurando la igualdad de oportunidades. 

•	 Desarrollar	una	gestión	académica	y	administrativa	moderna,	eficiente,	eficaz	y	oportuna,	centrada	
en	el	estudiante,	con	estándares	de	calidad	certificada	que	le	permiten	destacarse	a	nivel	nacional	y	
avanzar en la internacionalización. 
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PERFIL GENÉRICO 
DEL EGRESADOPROPÓSITO

El Modelo Educativo de la UBB tiene como propósito la formación integral de los estudiantes, consideran-
do su desarrollo como persona y en la disciplina, aunando para ello en el modelo enseñanza y aprendi-
zaje, el conocimiento, las habilidades y las actitudes.

La	dimensión	del	desarrollo	de	la	persona	tiene	como	finalidad	el	perfeccionamiento	de	capacidades,	que	
permitan	el	crecimiento	humano	como	son	las	habilidades	comunicativas,	reflexivas,	la	responsabilidad	
personal y social.

La dimensión disciplinaria tiene como propósito fundamental el desarrollo de conocimientos y habili-
dades que le permitan la integración socio-laboral.

En consecuencia, la Universidad del Bío-Bío formará un profesional competente y autónomo que con-
jugue en su desempeño laboral las dimensiones de formación humana y disciplinares, que satisfaga las 
necesidades de la sociedad y de un mercado profesional cambiante en un mundo globalizado.

“El egresado de la Universidad del Bío-Bío se distingue por el compromiso permanente con su aprendi-
zaje y por la responsabilidad social con que asume su quehacer profesional y ciudadano. Respeta la 
diversidad, favoreciendo el trabajo colaborativo e interdisciplinario. Potencia sus capacidades de manera 
integral para servir a la sociedad con innovación y excelencia”.
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DIRECCIÓN DE DESARROLLO
ESTUDIANTIL

Esta Dirección se encuentra departamentalizada y además 
funciona a través de programas de apoyo al estudiante. 
Nuestro equipo está conformado por un equipo técnico-
profesional, entre funcionarios de planta y contrata y pro-
fesionales a honorarios, distribuidos en todos nuestros 
campus universitarios. Tienen dependencia directa de 
la Dirección y Subdirección las secretarias Sra. Victoria 
Núñez secretaría de la Dirección, Sra. María Isabel Sivori 

de la Subdirección y el técnico-auxiliar Sr. Juan Toro L. y los 
profesionales indicados en el apartado Secretaría Técnica 
y Programas de apoyo al estudiante.

Los departamentos de la DDE se encuentran replicados en 
Concepción y Chillán, al igual que profesionales adscritos a 
la Secretaría técnica y programas de apoyo. Sus unidades 
funcionales son:

De acuerdo con el proyecto de Dirección de Desarrollo Estudiantil elaborado por León y Bastías (2007), el organigrama quedó 
definido	de	la	siguiente	forma:

La Dirección de Desarrollo Estudiantil que tiene presencia en todos sus campus, se distribuye de la siguiente forma; Concep-
ción	(Edificio	de	La	DDE,	gimnasio	y	espacios	de	arte	y	cultura),	sede	Chillan;	campus	La	Castilla	(Departamento	de	Bienestar/
Salud estudiantil y gimnasio) y campus Fernando May (Subdirección de Desarrollo Estudiantil, gimnasio y Multi-taller).

Actividad Física, 
Deportes y 
Recreación

Bienestar 
Estudiantil

Arte, Cultura y 
Comunicación

Salud 
Estudiantil

Secretaría 
Técnica

Vicerrectoría 
Académica

Dirección 
Desarrollo 
Estudiantil

Sub - Dirección 
Desarrollo 
Estudiantil

Secretaría 
Técnica

Actividad Física, 
Deportes y 
Recreación

Bienestar 
Estudiantil

Arte, Cultura y 
Comunicación

Salud 
Estudiantil

Actividad Física, 
Deportes y 
Recreación

Bienestar 
Estudiantil

Arte, Cultura y 
Comunicación

Salud 
Estudiantil
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DDE ONLINE

La DDE posee un sitio web autoadministrable bajo la mo-
dalidad WordPress, el cual, desde el 2013 se encuentra 
hospedado en los servidores de la Universidad, entregando 
de esta manera más seguridad y estabilidad.

www.ubiobio.cl/dde

El sitio de la DDE posee cuentas independientes para cada 
departamento, o unidad, por lo cual la información es sub-
ida de manera directa por sus respectivos publicadores, se 
hacen revisiones continuas sobre la información expuesta 
para que esta tenga un formato estandar, sea clara y no 
presenta problemas técnicos de publicación.

Durante el 2014 este sitio web alcanzó un total de 
34.887 visitas. 

La DDE posee redes sociales en facebook, las cuales se 
encuentran en las siguientes direcciones: 

www.facebook.com/ddeconcepcion
www.facebook.com/ddechillan

La DDE igual está en Twitter bajo el nombre www.twitter.
com/ddeubiobio y para quienes tienen cuentas, “tuiteros/
as” no siguen en @ddeubiobio. Esta cuenta es única para 
ambas sedes y sirve al igual que Facebook, para informar, 
responder consultas y recibir comentarios y sugerencias.

A través de correo electrónico, existen las cuentas ddecon-
cepcion@ubiobio.cl y ddechillan@ubiobio.cl que directa-
mente relacionadas al Director y Subdirector de Desarrollo 
Estudiantil atendemos consultas y recibimos comentarios 
y sugerencias.

VISITAS RECIBIDAS DE MANERA MENSUAL EN PÁGINA WEB DURANTE EL 2014

3376

1351

4176
2742

1862
1347 1389 2328 1588

10099

3288
1341

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
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BIENESTAR ESTUDIANTIL

JEFE DEPARTAMENTO Cristina Sepúlveda Ferrada Hermila Toledo Varela
Ana Olivares Contreras Carolina Saldias Méndez

ASISTENTES SOCIALES Richar Rocha Castillo
Perla Ávila Pinto

Teresa Careaga Herrera
Carolina Campos Bravo

Gabriela Cid Cofré
Jacqueline Angulo Cuevas

Marcia Inostroza Valdebenito
Nayadeth Acuña Valdebenito

APOYO TÉCNICO
PROCESOS INFORMÁTICOS

Geraldine Senoceain Herrera Diego Sepulveda Caro

Somos un organismo técnico, dependiente de la Dirección de Desarrollo Estudiantil, que tiene por objetivo, con-
tribuir al crecimiento y desarrollo del estudiante, acogiéndolo como persona desde su realidad, generando espa-
cios	de	confianza,	para	el	fortalecimiento	y	adquisición	de	competencias	y	habilidades	brindando	beneficios	que	
le permitan enfrentar factores de riesgo social, psicosocial, familiar y económico, para que su permanencia en la 
Universidad sea más enriquecedora y su formación personal y profesional más integral.

Asimismo, es tarea fundamental de este Departamento, contribuir al crecimiento y desarrollo personal del estudi-
ante,	con	la	finalidad	de	complementar	su	formación	profesional.

 NUESTRO EQUIPO 

CONCEPCIÓN CHILLÁN

BIENESTAR ESTUDIANTIL
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  BECA MEDIA PENSIÓN /RESIDENCIA 

Cantidad  mensual de dinero para cubrir gastos de resi-
dencia en forma parcial  del estudiante cuyo grupo familiar 
tenga su domicilio en una comuna o localidad diferente a la 
que se encuentra su Casa de Estudios y que por la distan-
cia,  le impida viajar diariamente.

CONCEPCIÓN
Nº BENEFICIADOS 152
MONTO M$ 74.760

CHILLÁN
Nº BENEFICIADOS 241
MONTO M$ 132.000

  BECA MATERIALES DE ESTUDIO

“Consiste en otorgar al alumno una cantidad de dinero 
mensual que permita cubrir parcialmente los gastos de 
materiales de estudio que demande su carrera.

CONCEPCIÓN
Nº BENEFICIADOS 297
MONTO M$ 79.298

CHILLÁN
Nº BENEFICIADOS 313
MONTO M$ 89.094

  BECA MOVILIZACIÓN

“Cantidad mensual de dinero que permita cubrir parcial-
mente los gastos de  locomoción de aquellos alumnos que 
vivan a más de dieciocho kilómetros (18 Kms.) de distancia 
del Campus de la Universidad en que cursan sus estudios 
regulares.	 En	 casos	 calificados,	 se	 podrá	 considerar	 una	
distancia menor.

CONCEPCIÓN
Nº BENEFICIADOS 274
MONTO M$ 43.147

CHILLÁN
Nº BENEFICIADOS 196
MONTO M$ 33.375

  BECA ALIMENTACIÓN UBB

“Consiste	 en	 entregar	 a	 los	 beneficiarios	 una	 adecuada	
alimentación en los casinos de la Universidad, de Lunes a 
Viernes, durante el año académico, y bajo las modalidades 
que anualmente determine la Dirección de Desarrollo Es-
tudiantil.

CONCEPCIÓN
Nº BENEFICIADOS 272
MONTO M$ 36.873

CHILLÁN
Nº BENEFICIADOS 134
MONTO M$ 17.237

  BECA RECTORÍA

“Consiste en la exención total o parcial de la cuota básica, 
a  contar del segundo año académico del estudiante, ya 
sea de la misma carrera u otra. Asimismo, estudiantes que 
ingresen vía PSU o ingreso especial a cursos superiores, 
deberá cursar al menos un año en la respectiva carrera an-
tes	de	postular	a	este	beneficio.	Para		postular	a	este	ben-
eficio,	los	interesados	deberán		presentar	una	solicitud	al	
Departamento de Bienestar Estudiantil, en el período que 
se determine para tal efecto, quien evaluará su situación 
socioeconómica bajo criterios establecidos en dicha uni-
dad		y		que	lo	hagan	merecedor		del	beneficio	antes	indi-
cado.

CONCEPCIÓN
Nº BENEFICIADOS 259
MONTO M$ 14.904

CHILLÁN
Nº BENEFICIADOS 308
MONTO M$ 15.088

  BECA DEPORTIVA

“La beca consiste en una asignación de dinero mensual, 
que contribuya a un adecuado cultivo de su disciplina  para 
aquellos  alumnos que tengan la categoría de deportistas 
destacados,	con	el	fin	de	 incentivar	y	difundir	 la	práctica	
de su respectiva disciplina deportiva. Para tales efectos, se 
entenderá por deportista destacado al alumno que, en el 
ejercicio de un determinado deporte, acredite condiciones 
excepcionales,	debidamente	calificadas	por	la	Universidad.	

CONCEPCIÓN
Nº BENEFICIADOS 49
MONTO M$ 9.882

CHILLÁN
Nº BENEFICIADOS 22
MONTO M$ 5.265

  BECA PADRES/MADRES

“Consiste en un aporte en dinero para el estudiante padre 
o madre, que le  permita una cobertura parcial de los gas-
tos que genere el cuidado de su hijo o hija en una sala cuna 
o jardín infantil durante el período en el que se encuentre 
realizando sus actividades académicas, no superando el 
31 de Diciembre de cada año. 

CONCEPCIÓN
Nº BENEFICIADOS 12
MONTO M$ 4.785

CHILLÁN
Nº BENEFICIADOS 29
MONTO M$ 9.515

  BECA MÉRITO ACADÉMICO

“Consiste en otorgar una cantidad de dinero mensual a los 
alumnos que se destaquen por su alto rendimiento aca-
démico.

CONCEPCIÓN
Nº BENEFICIADOS 12
MONTO M$ 4.785

CHILLÁN
Nº BENEFICIADOS 25
MONTO M$ 6.588

Otros	beneficios	otorgados	por	el	MINEDUC	a	través	de	JUNAEB	y	administrado	por	el	Departamento	de	
Bienestar Estudiantil durante el 2014 fueron:

CONCEPCIÓN CHILLÁN
BENEFICIOS JUNAEB Nº ALUMNOS M$ Nº ALUMNOS M$
BECAS ALIMENTACIÓN EDUCACIÓN SUPERIOR (BAES) 4.063 1.233.440 3.369 1.029.184
BECAS MANTENCION ENSEÑANZA SUPERIOR  (BMES) 2586 363.367 2.035 298.107
BECA PDTE. DE LA REPUBLICA 388 157.292 562 285.077
BECA INDIGENA 44 19.667 25 16.146
BECA INTEGRACIÓN TERRITORIAL 3 1.033 3 2.365
BECA PATAGONIA AYSEN 10 8.994
BECA VOCACION DE PROFESOR 4 3.200
BECA RESIDENCIA INDÍGENA 5 3.240
TOTAL EXTERNO
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  BECA DE APOYO A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD

La Beca es un aporte en dinero  para el estudiante  que 
presente una  necesidad educativa especial asociada a dis-
capacidad,  tendiente a facilitar su  inclusión educacional.
La modalidad de las ayudas que considera esta beca son:

a) Beca de Alimentación en el casino de la Universidad.

b) Apoyo mensual en dinero equivalente al valor de las  si-
guientes becas internas que contempla el presente regla-
mento:

•	 Beca de Residencia
•	 Beca de Movilización
•	 Beca Materiales de Estudio

Chillán

Modalidad Materiales de Estudios
N°	beneficiados	:	5
$ 1.550.000
Modalidad Movilización
N°	beneficiados:	2
$ 356.000

Concepción

Beca Discapacidad Materiales Nº 5  M$ 1.333.-
Beca Discapacidad Movilización Nº 6  M$ 837.-
Beca Discapacidad Residencia Nº 1  M$ 480.-

CONCEPCIÓN
Nº BENEFICIADOS 207
MONTO M$ 18.814

CHILLÁN
Nº BENEFICIADOS 202
MONTO M$ 18.584

BECA DE APOYO A ESTUDIANTES TESISTAS

Aporte en dinero para aquellos estudiantes con situación 
socioeconómica	deficiente,	que	cursen	una	carrera	de	pre-
grado y se encuentren realizando su Tesis Profesional. 

CONCEPCIÓN
Nº BENEFICIADOS 5
MONTO M$ 250

CHILLÁN
Nº BENEFICIADOS 27
MONTO M$ 920

  BECA DE HABILITACIÓN PROFESIONAL

Beneficio	que	consiste	en	la	cancelación	parcial	o	total	de	
un Curso de Conducción dictado por una Escuela Profe-
sional que habilite al estudiante con su respectiva licencia 
tipo B.

CONCEPCIÓN
Nº BENEFICIADOS 38
MONTO M$ 3.852

CHILLÁN
Nº BENEFICIADOS 34
MONTO M$ 3.162

  BECA HERMANOS UBB

Consiste  en la exención de cuota básica total para el se-
gundo y demás hermanos que cursen estudios en alguna 
carrera de pregrado de la Universidad del Bío-Bío.

CONCEPCIÓN
Nº BENEFICIADOS 207
MONTO M$ 18.814

CHILLÁN
Nº BENEFICIADOS 202
MONTO M$ 18.584

  AYUDAS EVENTUALES

Suma de dinero de monto variable , que se otorga al estu-
diante para situaciones de emergencia.

CONCEPCIÓN
Nº BENEFICIADOS
MONTO M$

CHILLÁN
Nº BENEFICIADOS 23
MONTO M$ 766

PRÉSTAMOS DE EMERGENCIA

Monto de dinero variable y reintegrable que se otorga al 
alumno por situaciones de emergencia.

CONCEPCIÓN
Nº BENEFICIADOS
MONTO M$

CHILLÁN
Nº BENEFICIADOS 259
MONTO M$ 12.373

TNE

CONCEPCIÓN
Nº BENEFICIADOS
MONTO M$

CHILLÁN
Nº BENEFICIADOS 3.756
MONTO M$  5.440.400

PROGRAMAS DE APOYO

SEDE CONCEPCIÓN

  PROGRAMA DE INCLUSIÓN PARA ESTUDIANTES CON 
DISCAPACIDAD:

Este programa desarrolla acciones de apoyo a los estudi-
antes con necesidades educativas especiales asociadas a 
discapacidad. Existe directa relación con el Modelo Educa-
tivo de la universidad que tiene al estudiante como centro 
y con su Eje Temático Diversidad, que  declara respeto a lo 
diferente. Se  atiende dichas necesidades diferentes dis-
poniendo de medios, apoyos y recursos, contribuyendo así 
a la igualdad de oportunidades con los demás estudiantes.

EL AÑO 2014 SE REALIZÓ LAS SIGUIENTES ACCIONES:

•	 Apoyo al estudiante con discapacidad a través de inter-
venciones que favorecen su proceso académico

•	 Ejecución del Proyecto de Apoyo a los Estudiantes de la 
Universidad	del	Bío	Bío	2014,	financiado	con	recursos	
del Senadis: entrega de recursos individualesy apoyo 
de profesionales especialistas: Educadora Diferencial, 
Kinesiológo, Psicólogo y Fonoaudiólogo.

•	 Asignación y renovación de  “Becas de Apoyo a Estu-
diantes con Discapacidad” en sus diferentes modali-
dades Residencia, Materiales de Estudio, Movilización 
y Alimentación a estudiantes con Discapacidad.

   CONSTITUCIÓN DE REDES INTERNAS Y EXTERNAS DE 
TRABAJO PARA SENSIBILIZACIÓN, ORIENTACIÓN Y FOR-
MACIÓN A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA:

•	 Conformación del Comité de Inclusión con directivos y 
representantes de  unidades, departamentos y direc-
ciones y representantes de los diferentes estamentos  
en la Universidad del Bío Bío.

•	 Participación en la Mesa de Inclusión del Seremi de 
Salud, Región del Bío  Bío.

•	 Realización de un taller de capacitación a funcionarios 
de la universidad en “Inclusión Social de Personas con 
capacidades Diferentes”.

•	 Realización de una Feria Inclusiva con la participación 
de instituciones y organismos que atienden a perso-
nas con discapacidad y la participación de universi-
dades de  la provincia de Concepción 

•	 Taller de Formación Integral para estudiantes: “In-
clusión Social para Personas con Capacidades Difer-
entes”. 



24

MEMORIA ANUAL 2014 DIRECCIÓN DE DESARROLLO ESTUDIANTILPÁ
GI
N
A

25

PÁ
GI
N
A

SEDE CHILLÁN

  PROGRAMA DE INCLUSIÓN PARA ESTUDIANTES CON 
DISCAPACIDAD, PIESDI

Acciones y Logros del Programa de Inclusión para Estudi-
antes con Discapacidad, PIESDI

•	 Formulación y Adjudicación de Proyecto Senadis por $ 
9.984.000.	Con	12	beneficiarios	directos	y	26	indirec-
tos.

•	 Realización Seminario de metodologías Inclusivas  y  
adecuaciones curriculares en el aula.

•	 Conformación de un Comité por la Inclusión.
•	 Capacitación a funcionarios de la Universidad del Bío-

Bío denominada “Atención a la Diversidad” con en-
foque hacia la discapacidad e inclusión.

•	 Participación en Encuentro de Deporte Adaptado
•	 Operativo	 con	COMPIN,	 para	 calificar	 y	 certificar	 gra-

dos de discapacidad en estudiantes de la UBB.

   PROGRAMA PSICOSOCIAL

•	 Este porgrama entrega atención biopsicosocial  a 16 
estudiantes dela Universidad del Bío-Bío.

•	 Se realiza un Taller de Fortalecimiento de relaciones 
de Pareja.

   PROGRAMA MADRES/PADRES UBB , MAPAU

Este programa entrega apoyo a la agrupación de alumnos 
que lo conforman.
Celebración de día del niño, día de la madre y día del pa-
dre. Existe un total 12 estudiantes participando.

   PROGRAMA RESCATE A LA CULTURA RURAL

Entre las actividades que llevó a cabo este programa du-
rante el 2014 se encuentra:
•	 Fabricación de Invernadero           
•	 Taller de mapudungún       
•	 1ra Feria de Tradiciones Rurales

   PROGRAMA KUKUITUN

Entre las actividades que llevó a cabo este programa du-
rante el 2014 se encuentra:
•	 Primer Encuentro con estudiantes de pueblos origi-

narios.
•	 Conmemoración Día Internacional de la Mujer Indí-

gena.

•	 Taller de Telar “Entretejiendo nuestra identidad”      
•	 Reunión con red de Universidades, Universidad de La 

Frontera, sede Temuco.
•	 Pasantía Intercultural Alto Bío - Bío.                

   PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

•	 Celebración de Navidad con niños de Coanil: Particip-
aron 20 estudiantes apadrinando un niño.

•	 Campaña  de responsabilidad medioambiental univer-
sitaria.
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SALUD ESTUDIANTIL

JEFE DEPARTAMENTO Gustavo Marín Astorga Miguel Ángel Molina 

SECRETARÍA Soledad Rodríguez
Mariela Apablaza (Recepcionista)

Viviana Riquelme Sánchez

MÉDICINA José Sabat Juan Pedro Andreu (part-time)
Claudia Zavala Ulloa (part-time)

ENFERMERÍA
Gloria Rodríguez Flores

Luis González Catrio (Paramédico)
Erika Schuffeneger Salas

Ana Aedo Flores (Paramédico)
Clara Aravena Aravena (Paramédico)

VIDA SEXUAL Y AFECTIVA Patricia Olivares Jaime Osorio Uribe, Ginecólogo
Solange Del Carmen Vasquez Hernandez

NUTRICIONISTA Alejandra Cortez Valeria Gatica Gajardo
PSICOLOGÍA Alejandro Vásquez Heber Castro Jiménez

DENTAL

Cristina Figueroa Urbina
Marcela Negroni Espejo
Sylvia Salinas Puentes

Jimena Cartagena

Manuel Moya González
Romina Andrea Bopp Guajardo

Mauricio Jose Rettig Diaz

ASISTENTE
DENTAL

Yessica Wachtendorff
Francisco Excribano

Emanuel Garrido
Víctor Palma

Lorelei Rodríguez Navarrete
Eliana Ivonne Sandoval Quezada

 NUESTRO EQUIPO 

Este departamento declara estar comprometidos como equipo para llevar adelante con calidez y profesionalismo 
acciones de salud que motiven a nuestros alumnos a ejercer su responsabilidad en el mejoramiento de su calidad 
de vida, apoyarlos a resolver  la enfermedad cuando se haga presente y contribuir a su formación integral

CONCEPCIÓN CHILLÁN

 PROFESIONALES POR ÁREASALUD ESTUDIANTIL
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SEDE CONCEPCIÓN

   UNIDAD MÉDICA

El  medico del departamento, Dr. José Sabat, tiene por 
objetivo proporcionar a los alumnos de la Universidad 
atención medica general  para su resolución, orientación 
o derivación a especialistas por medio de convenios exter-
nos. Participa en actividades de promoción y prevención 
en salud. 

Nº ATENCIONES  1914

   SERVICIO DE ENFERMERIA

El servicio de enfermería y sala de procedimientos estuvo 
a cargo de la EU Gloria Rodríguez, quien apoya las activi-
dades	de	promoción	 y	prevención	en	salud,	 	 fiscaliza	 los	
procedimientos de esterilización y desecho de residuos 
Bío-peligrosos,	 control	 de	 las	 I.A.A.S.	 manejo	 de	 fichas	
clínicas, realiza todas las normas de procedimientos del 
departamento de salud, y también participa activamente 
junto con el jefe de departamento en la mesa de consumo 
problemático de alcohol y drogas de la UBB. 

Nº ATENCIONES  993

   PARAMÉDICO 

Por su parte el profesional paramédico tiene por objeto 
brindar una atención de calidad en salud ya sea esta de 
urgencia o programada, apoya al medico en la toma de los 
signos vitales antes de cada atención  medica. Además re-
aliza de forma segura, oportuna y amable la entrega de 
medicamentos prescritos por los profesionales del depar-
tamento, mantiene stock de insumos médicos y resguarda 
los equipos para la atención en salud existentes en el de-
partamento de salud.

   UNIDAD DE SALUD SEXUAL

El servicio prestado por la matrona, Mt. Patricia Olivares 
tiene el objetivo del apoyo en manejo de sexualidad sana y 
responsable a los estudiantes, promoviendo conductas de 
autocuidado, y de prevención de Cáncer (Ca) cervicouteri-
no realizando PAP a todas las alumnas que lo soliciten o 
que este indicado realizarlo, las consejerías las realiza en 
forma individual o en pareja no importando si esta sea o 
no alumno de la Universidad. Participa muy activa en las 
campañas de promoción de la salud como por ejemplo: 
campaña de prevención de ETS, campaña de prevención 
del Ca-cervicouterino, conmemoración del día mundial del 

SIDA. Participa en el programa de buen trato del bienestar 
estudiantil.

Nº ATENCIONES 1310
Nº BENEFICIARIOS 1308

   SERVICIO DE PSICOLOGIA

El objetivo principal del psicólogo del departamento Ps. 
Alejandro Vásquez se centra en sicoterapia y consejería 
a	estudiantes	de	 la	Universidad	con	el	 fin	de	 restituir	 su	
salud mental, lograr que adquieran herramientas para el 
afrontamiento de problemáticas , desarrollar habilidades 
psicológicas y potenciar sus recursos personales.

Nº ATENCIONES 708
Nº BENEFICIARIOS 267

   UNIDAD NUTRICIONAL

El servicio de apoyo a problemas de peso, consejería y ase-
soramiento en alimentación saludable esta a cargo de la 
nutricionista Alejandra Cortez, a través de asistencia clíni-
ca  mediante programas dirigidos por ella, realiza numero-
sas charlas y actividades de promoción de vida saludable 
en conjunto con el departamento de deportes.

Nº ATENCIONES 416
Nº BENEFICIARIOS 775

   UNIDAD DE SALUD BUCAL

La unidad de salud bucal del departamento de salud esta 
integrado por un equipo de profesionales odontólogos, hi-
gienistas dentales y asistentes dentales cuyo objetivo es 
brindar tratamientos dentales , lo que es apoyado por una 
educación en cuidados bucales . Logrando estos objetivos 
por medio de las atenciones de urgencia, tratamiento inte-
gral y operativos, a estudiantes de la universidad. Durante 
el año 2014 se realizaron 2618 atenciones. 

Nº ATENCIONES 2618

   OTRAS ACTIVIDADES:

Charlas educativas y promoción de salud.

Educar a la comunidad en efectos dañinos del consumo 
de tabaco.
Educar a la comunidad en reanimación cardiovascular.
Disminuir los factores de riesgo cardiovascular promocion-

ando estilos de vida saludables.
Prevenir accidentes y/o intoxicaciones  en Fiestas Patrias.
Fomentar actitud responsable y moderada en Fiestas Pa-
trias.
Informar a la comunidad sobre el virus ébola,
Dar	 a	 conocer	 los	 beneficios	 que	 la	 risa	 aporta	 a	 nivel	
psicológico, físico y social.

1. Programa  de apoyo y prevención

ASIGNATURA “TALLER DE DESARROLLO PSICOLÓGICO”

Capacidad de comunicarse, fortaleciendo el conocimiento 
de si mismo para una procesamiento adecuado en la in-
teracción con otros, mejoran las expresión de ideas  sen-
timientos y la capacidad de contacto  interpersonal, espe-
cialmente las habilidades de escucha y empatía.

Tuvo un total de 111 alumnos inscritos, de los cuales 102 
terminaron la asignatura, obteniendo una nota promedio 
del	curso	de	5.3		en	la		calificación	final.

PROMOVER EL EJERCICIO DE UNA SEXUALIDAD RESPON-
SABLE

El programa tiene un carácter preventivo centrado en con-
troles de salud, prescripción y suministro de métodos an-
ticonceptivos; y de promoción, centrado en acciones de 
consejerías haciendo énfasis en la responsabilidad del au-
tocuidado (empoderamiento) y abordando temas de salud 
en actividades interactiva.

Programa de apoyo a estudiantes Madres y Padres univer-
sitarios, MAPAU”

Programa destinado acompañar al alumno madre y/o pa-
dre durante su paso por la universidad con actividades 
asociadas a las necesidades propias de la maternidad/
paternidad y rendimiento académico.

1.3. Programa Elige cuidarte tomate el pap.

2. ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN

Consiste en exposiciones de paneles informativos, activi-
dades lúdico-educativas y entrega de folletos con infor-
mación relevante sobre el tema.

ASIGNATURA:  “SEXUALIDAD RESPONSABLE”

Asignatura de  créditos SCT dictada a través de la Unidad 
de Formación Integral,  realizada por la Matrona del Depar-
tamento. Es una estrategia de Promoción de la Salud para 
el Departamento.

ASISTENCIA INDIRECTA CASINO

Supervisión diaria del casino de la universidad aplicando 
pautas de cotejo y control de procesos productivos. Fis-
calización mensual a través de instrumento facilitado por 
la SEREMI de Salud a todos los servicios de alimentación 
y nutrición que se encuentren en la sede Concepción de 
nuestra casa de estudio, entre ellos:

•	 Fiscalización Casino Universidad, Osiris
•	 Fiscalización Casino Federación
•	 Fiscalización Cafetería Arquitectura
•	 Fiscalización Cafetería FACE
•	 Fiscalización Fuente de Soda al Paso.
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SEDE CHILLÁN

   UNIDAD MÉDICA

Proporciona a los alumnos atención de consultas por 
cualquier problema de salud, para su resolución, orient-
ación o derivación a especialistas, de manera de colaborar 
en su resolución y prevención. Es atendido por 2 médicos 
especialistas en Medicina Interna (contrato 10 horas se-
manales cada uno), Dra. Claudia Zavala Ulloa y Dr. Juan P. 
Andreu,  y un especialista en Ginecología (contrato 2 horas 
semanales)  Dr. Jaime Osorio Uribe.

TOTAL CONSULTAS MEDICINA GENERAL 1130
TOTAL CONSULTAS GINECOLÓGICAS 165

   SERVICIO DE ENFERMERIA

Proporciona a los alumnos atención en Enfermería, reali-
zando actividades que le son propias como también aquel-
las prescritas por el médico tratante. Además, efectúa 
labores de prevención y allí se encuentra centralizado el 
despacho de medicamentos siempre bajo prescripción mé-
dica interna.

EVALUACIÓN DE ENFERMERÍA 535
ACCIDENTES ESCOLARES 78
PROCEDIMIENTOS 3498

   PARAMEDICO

El Profesional Paramédico  tiene por objetivo otorgar una 
atención integral y de calidad a los alumnos que así la req-
uieran, prestando asistencia de primeros auxilios, confec-
cionando	fichas	médicas,	despachando	recetas,	efectuan-
do derivaciones y seguimientos a alumnos que requieran 
seguro escolar y asistiendo en procedimientos médicos y 
de enfermería.

Así también lleva a cabo procesos de limpieza y esterili-
zación de instrumental médico, asegurando con ello la con-
tinuidad y seguridad en la atención.

Colabora con los diferentes profesionales del equipo de 
salud	realizando	derivaciones,	preparando	box	y	fichas	mé-
dicas con anticipación.

   UNIDAD DE SALUD SEXUAL

Proporciona apoyo en el manejo de una sexualidad sana 
y responsable promoviendo conductas de autocuidado, 
tanto en labores clínicas propias de la especialidad como 
a través de consejerías individuales y en pareja. Realiza la 
toma de PAP para ser enviados al Laboratorio correspon-
diente.

Nº ATENCIONES 471
TOMA PAP 13

   UNIDAD DE SALUD BUCAL

Otorga a los estudiantes tratamientos dentales y edu-
cación y prevención en salud dental. Se otorga en dos mo-
dalidades:
Urgencia Dental: En casos de sangramiento, fracturas den-
tarias,	inflamaciones	o	infecciones	graves,	dolor	agudo.	En	
este tipo de atención no se realizan tratamientos sólo aten-
ción de tipo sintomático

Dental Integral: Se realizan tratamientos dentales inte-
grales a bajo costo, involucran el derecho de ser dado de 
alta clínica en caso de cumplir con el reglamento de asist-
encia.

Nº ATENCIONES LA CASTILLA 1530
Nº ATENCIONES FERNANDO MAY 1348

   SERVICIO DE PSICOLOGIA

Proporciona psicoterapia individual para hacer frente a 
trastornos psicológicos, estados emocionales negativos, 
a problemáticas de relaciones interpersonales, para el de-
sarrollo personal, para la adquisición de herramientas de 
afrontamiento de situaciones y de potenciación de los re-
cursos personales.

Nº ATENCIONES 1234

UNIDAD NUTRICIONAL

Entrega atención nutricional a nivel primario de salud, 
proporciona asesoría alimentaria y nutricional a los alum-
nos además del tratamiento de patologías asociadas y 
trastornos alimentarios.

Nº ATENCIONES 237

   OTRAS ACTIVIDADES

CAMPAÑA DE VACUNACION ANTIGRIPAL

Se realizó una campaña en coordinación con el programa 
de	vacunación	antigripal	la	cual	beneficio	a	373	estudiant-
es de nuestra Sede Chillán.

CAMPAÑA DONACION ALTRUISTA DE SANGRE

Se realizaron 4 campañas con la participación voluntaria 
de 96 estudiantes donantes.

DERIVACIONES A LA RED PÚBLICA DE SALUD

a programas como  “Alcohol y otras Drogas” y Centro de 
atención Integral de Salud Reproductiva (CAISS). 

ORIENTACIÓN EN GARANTÍAS EXPLÍCITAS DE SALUD (GES) 

En caso de diagnósticos incluidos en este sistema, detecta-
dos durante la atención clínica o en exámenes preventivos 
de salud, se orienta al alumno en cómo obtener sus ben-
eficios.

DERIVACIÓN A LA RED PÚBLICA DE SALUD DE ACCI-
DENTES ESCOLARES

En caso de ocurrir un accidente escolar en el horario de 
atención del Departamento de Salud, se brinda los prim-
eros auxilios y se deriva a los Hospitales de la zona. Los 
beneficios	 de	 la	 Ley	 de	 Accidentes	 escolares	 se	 reciben	
sólo si se atienden en la red pública de Salud.

PROGRAMAS DE PROMOCIÓN DE SALUD 
(AGRUPACIÓN PROMOSALUD)

Para promover el autocuidado de la salud en diferentes 
temas de interés de la comunidad estudiantil las distin-
tas unidades que componen el Departamento realizan 
programas prevención en temas de alta prevalencia entre 
los que destacan: exposiciones en paneles, seminarios, 
foros de discusión, charlas, talleres, según sea la necesi-
dad. Se abordarán temas como Sexualidad Responsable, 
tabaquismo,	drogodependencia,		Embarazo	no	planificado,	
Enfermedades de transmisión sexual y SIDA, Hepatitis, Car-
ies Dental, estrés y otros.

Además, se llevaron a cabo actividades asociadas al 
Proyecto FDI “Jóvenes abordan el consumo de Alcohol y 
otras Drogas en la 8va. Región”.
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El Departamento de Actividad Física, Deportes y Recreación es la unidad a cargo de todo el quehacer deportivo de 
la Universidad y, especialmente, de fomentar la participación de los alumnos en las distintas disciplinas, a nivel 
formativo, de libre participación o de competencia. Actualmente existen en el área de representación 14 Ramas de-
portivas que son: Ajedrez, Andinismo, Atletismo, Básquetbol Damas y Varones, Fútbol Damas y Varones, Handball, 
Halterofilia,	Karate-do,	Rugby,	Taekwondo,	Tenis,	Tenis	de	mesa,	Voleibol	Damas	y	Varones	y	Runner.	Todas	las	rep-
resentaciones de ramas deportivas participan en las competencias Universitarias a nivel nacional e internacional.

La actividad física ofrecida por el Departamento de Actividad Física, Deportes y Recreación, busca potenciar en los 
alumnos conceptos lúdicos, físicos y deportivos.

Todos nuestros estudiantes tienen el derecho de acceder a los espacios deportivos de manera libre o programada, 
sugiriéndole previamente una evaluación médica preventiva.

 NUESTRO EQUIPO 

FUTBOL Jorge Quilaqueo Muñoz Andrés Abarca

BASQUETBOL Rafael Oyarzún Vidal Adolfo Armijo (Varones) 
Abel Vargas (Damas) 

TENIS DE MESA Carlos Vega Fuentes Rodrigo Moraga

VOLEIBOL Jorge Cabrera González
Mauricio Ponce Martínez

Carlos Aguilera (Varones)
Jorge Roa (Damas)

HALTEROFILIA Daniel Camousseight Vera Herbert Leyton Fritz

ATLETISMO Jorge Grosser Castillo Pedro Catalán (Varones) 
 Ismenia Guzmán (Damas)

TAEKWONDO Claudio Varas Brash Mauro Ordenes
ARTE MARCIAL KARATEDO Verónica Mora Gallegos  Jaime Pacheco
RUGBY Juan Pablo Beretta Felipe Constanzo

HANDBALL Jorge Bahamondes Vega Cristian Crisóstomo (Varones)
Edgar Figueroa (Damas)

AJEDREZ Carlos Saez Hermosilla Carlos Saez Hermosilla
LUCHA OLIMPICA Marques Riquelme
TENIS Francisco Álvarez
DANZA Katherine Pérez
HOCKEY Mauricio Flores

JEFE DEPARTAMENTO Francisco Pino Bustos Pedro Pablo Campo del Pino
SECRETARÍA Germaine Dupouy Odale Karina Vidal Lira

AUXILIARES / 
PERSONAL DE APOYO

Juan Carlos Pereira Carrillo
Jose Saavedra Romero
Alfonso Oportus  Melo

Marcelo Figueroa Reinado

Manuel Duarte Hermosilla
Jorge Espinoza Mardones

Cesar Lipan Contreras
Gustavo de la Fuente Ortiz

CONCEPCIÓN CHILLÁN

PROFESORES POR RAMA DEPORTIVAACTIVIDAD FÍSICA, DEPORTES

Y RECREACIÓN
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 FÚTBOL
Tiene por objetivo brindar a los estudiantes programas 
físicos, técnicos, prácticos y reglamentarios del fútbol me-
diante actividades grupales haciendo énfasis en valores 
como el respeto, solidaridad trabajo en equipo la toleran-
cia de manera que contribuyan a una mayor integración y 
mejor desempeño en sus actividades académicas y cotidi-
anas.
 

CONCEPCIÓN

  

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                 

 35
MASCULINO    

35
FEMENINO     

PRINCIPALES LOGROS MASCULINO
Representación de la Universidad en adesup.
Representación ubb ante fenaude.
Clasificación	a	nacionales	universitarios.
Clasificación	a	cuartos	de	final	en	nacional	universitario.

PRINCIPALES LOGROS FEMENINO
Representación de la Universidad en adesup.
Consolidación de la  selección de la rama femenina.
Constitución de la directiva de la rama.
Constancia en número considerable de asistencia de las 
deportistas.
Representación de la universidad para las eliminatorias 
zonales, con miras al nacional universitario.

CHILLÁN

  

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                 

 35
MASCULINO    

15
FEMENINO

PRINCIPALES LOGROS MASCULINO
3º lugar en la liga de educación superior De Chillán.

PRINCIPALES LOGROS FEMENINO
3º lugar en campeonato de invitación organizado por In-
acap en Chillán.

 BÁSQUETBOL
Competencias transversales: trabajo colaborativo, super-
ación manejo del stress, conductas deseables, competitivi-
dad, extensión universitaria.

CONCEPCIÓN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                 

 20
MASCULINO    

12
FEMENINO

PRINCIPALES LOGROS MASCULINO
4º torneo adesup
4º lugar eliminatorias torneos ligas nacionales
Record de participación en torneo mechón con 
160 inscritos
Record de participación en torneos internos con 
120 inscritos

PRINCIPALES LOGROS FEMENINO
3º lugar torneo adesup
3º lugar eliminatorias torneos ligas nacionales
Difusión de la disciplina en encuentros amistosos
Encuentros intersede basquetbol

CHILLÁN

  

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                      

   

13
MASCULINO

PRINCIPALES LOGROS MASCULINO
Campeón, campeonato de apertura: marzo a junio
Campeón, campeonato de clausura: julio a noviembre.
2º lugar campeonato de verano en la ciudad de San Car-
los.
Campeón cuadrangular realizado en el mes de diciembre 
en la localidad de  Coelemu.

PRINCIPALES LOGROS FEMENINO
3°lugar copa inicia UBB 2014
2°lugar copa Concepcion
1°lugar copa Ñuble
2°y 4º lugar copa Invierno
4º lugar copa Primavera
2º lugar Libafemchi

 VOLEIBOL
Concepción/Chillán

Tiene por objetivo lograr que un mayor numero de alumnos 
practique voleibol, introducir en los alumnos los valores y 
contenidos del voleibol como deporte educativo y forma-
tivo y posibilitar a través de las relaciones humanas impor-
tantes en este deporte de conjunto la formación de valores 
morales, sociales y éticos.

CONCEPCIÓN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                 

 20
MASCULINO    

18
FEMENINO

PRINCIPALES LOGROS MASCULINO
4º lugarTorneo Huachipato
3º lugar Torneo en Tomé
3º lugar Torneo ADESUP
Organización del 8º torneo escolar de voleibol con la par-
ticipación de 8 colegios regionales

PRINCIPALES LOGROS FEMENINO
Copa de plata adesup
4º lugar en campeonato Huachipato

CHILLÁN

  

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                 

 20
MASCULINO    

18
FEMENINO

PRINCIPALES LOGROS MASCULINO
1º lugar varones copa UdeC
3º lugar varones campeonato Huachipato
1º lugar varones campeonato UNACH
1º lugar varones copa UBB
1º lugar varones campeonato AVOLCHI
2º lugar varones copa ciudad Coronel
2º lugar varones copa Dichato 
1º lugar clausura AVOLCHI varones 

PRINCIPALES LOGROS FEMENINO
1º lugar damas copa UdeC 
3º lugar damas campeonato Huachipato 
1º lugar damas campeonato UNACH
1º lugar damas campeonato AVOLCHI
2º lugar damas copa UCM
3º lugar damas copa Alemán Concepción 
1º lugar clausura AVOLCHI damas 

TENIS DE MESA
Concepción/Chillán

Se ha propuesto difundir y promover el desarrollo de la ac-
tividad en los alumnos de la Universidad, realizar labores 
de extensión universitaria y contribuir a la formación inte-
gral de acuerdo al modelo educativo. 

CONCEPCIÓN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                        

 24
MASCULINO  

PRINCIPALES LOGROS
Participación en torneo FENAUDE (7 fechas)
En las 7 fechas se obtuvieron 4 segundos lugares y 3 
primeros lugares quedando en segundo lugar general.
Participación en torneo nacional fenaude(valdivia)
10° lugar en la competencia general. 2º lugar, copa de 
plata.
Participación en torneo liga nacionales
10° lugar general de la competencia ya que en el grupo 
compuesto de 4 universidades pasaron dos, obteniendo 
copa de plata.

CHILLÁN

  

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                      

   

--
NO INFORMA

PRINCIPALES LOGROS
Participación en el torneo ADESUP de tenis de mesa clas-
ificando	al	nacional	y	quedando	en	las	8	mejores	univer-
sidades del pais de 74 instituciones.
Participación en campeonato FENAUDE quedando en 
10º lugar de todas las universidades pertenecientes al 
consejo de rectores.
Esteban Carrasco y Rodrigo Moraga, por parte del club 
de tenis de mesa UBB, quedaron 5°de chile en dobles, 
todo competidor y en los 32 mejores de chile.
Clasificación	a	cuartos	de	final	en	nacional	universitario.
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 HALTEROFILIA
Concepción/Chillán

Se ha propuesto difundir esta disciplina entre la comuni-
dad estudiantil, incorporar alumnos sedentarios al deporte 
y obtener logros deportivos. 

CONCEPCIÓN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                      

   

12
MASCULINO
FEMENINO

PRINCIPALES LOGROS
Campeonato nacional clubes en Valdivia. 5º lugar.
Campeonato regional copa Pedro Saavedra. 3º lugar.
Campeonato regional copa Jaime Iturra. 4º lugar.
20 partidos amistosos
Organización del 8º torneo escolar de voleibol con la par-
ticipación de 8 colegios regionales
Campeonato nacional en Temuco. 
2º lugar damas. 
4º lugar en campeonato Huachipato

                  

CHILLÁN

  

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                      

  

30
MASCULINO
FEMENINO

PRINCIPALES LOGROS
Campeonato nacional universitario FECHIPE. Santiago.
Herbert Leyton 1º lugar, Katherine Landeros 1º lugar, 
Carlos Rivas 2ºlugar, Fernando Vega 1º lugar

Campeonato nacional de clubes. Valdivia.
Herbert Leyton 1º lugar, Katherine Landeros 1º lugar, 
Carlos Rivas 2ºlugar.
Copa Jaime Iturra, Campeonato todo competidor. Con-
cepción.
Herbert Leyton 1º lugar, Katherine Landeros 1º lugar, 
Juan Somorrostro 1º lugar, Carlos Rivas 1ºlugar.
Nacional Universitario FENAUDE. Temuco.
Herbert Leyton 1º lugar, Katherine Landeros 1º lugar, 
Juan Somorrostro 1º lugar, Carlos Rivas 1ºlugar, Danilo 
Rivas 3ºlugar, Natalia Fernandez 3ºlugar, Jenifer San-
tander 3ºlugar.
Campeonato todo competidor copa CEAT, San Pedro 
(Concepción).
Katherine Landeros 1º lugar, Herbert Leyton 2º lugar, 
Carlos Rivas 2ºlugar.

 ATLETISMO
Concepción/Chillán

Tiene por objetivo difundir y potenciar la disciplina a niv-
el local y regional, dar la oportunidad a los alumnos que 
representen a la UBB en competencias deportivas y lograr 
identidad a través del deporte. Especial atención se ha 
puesto en rama de runners para acoger a los estudiante 
son competitivos, pero amigos de esta disciplina, así como 
la organización de corridas para los estudiantes de la Uni-
versidad.

CONCEPCIÓN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                        

 15
MASCULINO

PRINCIPALES LOGROS
Actividades  ADESUP, 1º lugar
Nacionales de cross en Valparaíso, 2º lugar
Nacional de ligas en Santiago,7º lugar.
Gran carrera UBB, 500 participantes.

                  

CHILLÁN

  

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                      

  

30
MASCULINO
FEMENINO

PRINCIPALES LOGROS
Campeonato nacional federado:
Campeones nacionales:
Cindy Leyton 100m, 200 m, postas  4x100, 4x400.
Raúl Montecinos, 10.000 mts.
Vice-Campeones Nacionales:
Matías Polanco, 10.000mts.
Jael Aravena, Salto largo.
Claudio Henríquez, 1500mts.
bronce (tercero nacional): Javier Pinilla, 200mts.
Nacional de cross universitario: Vice campeones nacion-
ales por equipo
Nacional de cross federado: Campeones nacionales 
por equipo representando a la región: vicente cáceres, 
matías polanco, andrés polanco. maratón de santiago: 
matías polanco 3º, bronce.

 TAEKWONDO
Concepción/Chillán

Tiene por objetivo incentivar en la comunidad universitaria 
la practica deportiva, tanto de forma recreativa como a 
nivel competitivo, conformar un equipo representativo de 
nuestra rama en instancias de competencia regional y na-
cional, en el ámbito universitario y federado. 

CONCEPCIÓN

 

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                      

  

27
MASCULINO
FEMENINO

PRINCIPALES LOGROS
Participación campeonato copa Acero (Huachipato). Ter-
cer lugar por equipos.
Campeonato por equipos en Huachipato .1º lugar cat-
egoría principiantes,2º lugar categoría expertos.
Campeonato UBB de Chillan.4 medallas de oro y 2 de 
plata.
Toma de examen para subir de grado. Obtención de gra-
dos y categorías de competición.
Encuentro UDEC/UBB entrenamientos masivos. Con 
el	 fin	 de	 adquirir	 experiencia	 para	 la	 participación	 en	
FENAUDE
Participación en campeonato del consejo de rectores. 
Obtención de 5 puntos, una medalla de plata y dos de 
bronce.

                  

CHILLÁN

  

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                      

  

25
MASCULINO
FEMENINO

PRINCIPALES LOGROS
Organización campeonato nacional y tercera fecha de 
liga nacional en las dependencias de la UBB Campus 
Chillán, participando con el equipo de Chillán en la com-
petencia, logrando 5 medallas de oro y 4 de plata.
Noviembre	2014,	final	juegos	FENAUDE	participando	con	
Sebastián Navea logrando el 3º lugar nacional y Elíseo 
Suazo logrando un 4º lugar en POOMSAE.
Clasificación	a	cuartos	de	final	en	nacional	universitario.

 ARTE MARCIAL, KARATE-DO
Concepción/Chillán

Con claros objetivos de difundir el karate tradicional dentro 
de la universidad como un arte marcial que colabora en 
la formación integral del alumno y otorgar una alternativa 
diferente de los deportes tradicionales. 

CONCEPCIÓN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                      

  

15
MASCULINO
FEMENINO

PRINCIPALES LOGROS
Campeones categoría kata y kumite individual varones  
en torneo regional interclubes.
Participación con 3 alumnos en el campeonato nacional 
FENAUDE.

                  

CHILLÁN

  

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                      

  

--
NO INFORMA

PRINCIPALES LOGROS
Organización e implementación de exámenes de grado 
para niveles básico y avanzado
Difusión  de las actividades del taller por redes sociales 
a nivel nacional e internacional
Seminario internacional con la presencia del maestro 
yasushi kuno, líder internacional de la organización uechi 
ryu shubukai de Japón.
Elaboración y adjudicación de dos proyectos con fondos 
concursables, un FADE y un proyecto FDI.
5.-realización de entrenamientos especiales a la cordil-
lera y entornos naturales de la ciudad.



38

MEMORIA ANUAL 2014 DIRECCIÓN DE DESARROLLO ESTUDIANTILPÁ
GI
N
A

39

PÁ
GI
N
A

 RUGBY
Concepción/Chillán

Tiene objetivos como medio formativo y de trabajo en equi-
po, además de representar a la universidad en torneos lo-
cales y nacionales.

CONCEPCIÓN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                        

 40
MASCULINO

PRINCIPALES LOGROS
Torneo ADESUP, vice-campeon en seven
Campeonato	ARUCO,	campeón	3ª	división	y	finalistas	en	
2ª división, ascenso a 1ª división.
Nacional universitario en Antofagasta
Encuentro anual generaciones UBB con más de 70 par-
ticipantes.

                  

CHILLÁN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                        

 35
MASCULINO

PRINCIPALES LOGROS
Comenzando el 2014 se realiza la 4º pretemporada del 
club de Rugby Pangue UBB teniendo una dotación de 
más de 50 jóvenes para dar marcha a la temporada en 
primera división en la asociación de rugby Concepción 
ARUCO.
Pangue es invitado a participar de la primera versión del 
toneo inter-regiones centro sur, donde participan los me-
jores equipos desde curicó hasta Temuco.
Luego en el 2º semestre Pangue participa en el torneo de 
clausura en primera división ARUCO y se mantiene para 
seguir jugando el 2015.
En la temporada de Seven la rama de rugby destaca 
en las tres versiones organizadas por ARUCO, siendo 
campeón de bronce en la primera fecha, la segunda 
nuestro equipo fue sede y se jugó la segunda fecha en el 
estadio de Pemuco y ganando la copa de plata. por últi-
mo en la tercera fecha se vuelve a ganar copa de bronce 
en Concepción.
El equipo juvenil donde participan niños desde los 13 
hasta 18 años se refuerza con una población de más 
de 45 niños de la provincia logrando ganar una escuela 
de rugby auspiciada por el instituto nacional del deporte 
IND, donde los 2 monitores son ex-alumnos de Ped. en 
ed. física de la UBB .  

 HANDBALL
Concepción/Chillán

La rama pretende formar un equipo representativo y con-
tribuir a la integración de los alumnos. 

CONCEPCIÓN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                        

 20
MASCULINO

PRINCIPALES LOGROS
Organización de la quinta versión de “Copa UBB” ,con la 
participación de 6 equipos, campeones quinto año con-
secutivo.
Nacionales	universitarios	FENAUDE,	4tos	de	final.
Participación en liga comunal de handball todo el año.

                  

CHILLÁN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                  

 10
MASCULINO    

12
FEMENINO

PRINCIPALES LOGROS
3º lugar liga de balonmano Ñuble.

 AJEDREZ
Concepción/Chillán

Tiene por objetivo difundir y hacer llegar a  toda la comu-
nidad universitaria el deporte ciencia, vinculándolo a difer-
entes competencias genéricas del modelo educativo. Ha 
tenido diferentes participaciones a nivel local y nacional, 
así como intervenciones a la comunidad en general.

CONCEPCIÓN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                        

 12
MASCULINO

PRINCIPALES LOGROS
Campeonato nacional FENAUDE, 4º lugar torneo  por 
equipo.
Semifinalistas	en	nacional		de	clubes	individual.

                  

CHILLÁN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                        

 
8

MASCULINO
FEMENINO

PRINCIPALES LOGROS
Entrenamiento de Simultáneos.
Campeonato nacional universitario en Antofagasta.
Torneo a nivel local.

 ANDINISMO
Concepción

Una de las ramas más antiguas, exceptuando los deportes 
tradicionales, por las que han pasado numerosos alumnos, 
muchos de los cuales aún mantienen vínculos con la rama. 
Junto con contribuir a la formación integral de sus partici-
pantes, los lleva a conocer y cuidar la naturaleza.

Cada año la rama tiene un vasto programa  de actividades 
que llama a participar a todos los alumnos.

CONCEPCIÓN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                      

   

12
MASCULINO
FEMENINO

PRINCIPALES LOGROS
Salidas de instrucción de escalada en caleta Coliumo.
Primera salida invernal nuevos RAUBB
Cumbre volcán Puntiagudo
Campeonato escalada deportiva FENAUDE
Cumbre cerro Leonera
Instrucción nevados de Chillán
Conmemoración de los fallecidos en la cordillera blanca 
de Perú.
Instrucción de escalada en roca, cuesta Las Chilcas
Cumbre Sierra Velluda (cumbre más alta de la VIII región)

                                    

CHILLÁN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                        

 
40
MASCULINO
FEMENINO
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 LUCHA OLÍMPICA
Chillán

El taller de Lucha Olímpica busca potenciar en los estudi-
antes las condiciones volitivas tanto en la disciplina misma 
como	en	 la	 vida	 diaria,	 reafirmando	así	 su	 autoestima	e	
insertado los valores y tradiciones de un deporte de mileni-
os. Los notorios progresos en la condición física, salud y 
bienestar	mental	son	solo	algunos	beneficios	de	la	discipli-
na deportiva. Con el trabajo realizado estos 4 años la lucha 
en nuestra universidad a alcanzado un nivel que le permite 
insertarse en el circuito nacional y representar tanto a la 
comunidad universitaria como a la región, es por esto que 
las pretensiones son tanto formativas como competitivas.

CHILLÁN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                        

 9
MASCULINO

PRINCIPALES LOGROS
Clínica de técnicas de defensa personal de jiu jitsu bra-
sileño se dio inicio al taller de lucha olimpica ubb 21/
mar/2014.
Participación en los topes y masivos en el CAR (centro de 
alto rendimiento).
Entrenamientos cruzados CICERO costa Temuco, Con-
cepción  y Viña del Mar, en Chillan, centro integrado artes 
marciales.
Participación en tope nacional selectivo Cuba 2014. 
Nacional jiujitsu brasileño, 1 fecha.
Rolada Chillan a cargo del profesor Jonathan Ortega, en 
el centro integrado de artes marciales.

 

 REMO
Chillán

El taller de Lucha Olímpica busca potenciar en los estudi-
antes las condiciones volitivas tanto en la disciplina misma 
como	en	 la	 vida	 diaria,	 reafirmando	así	 su	 autoestima	e	
insertado los valores y tradiciones de un deporte de mileni-
os. Los notorios progresos en la condición física, salud y 
bienestar	mental	son	solo	algunos	beneficios	de	la	discipli-
na deportiva. Con el trabajo realizado estos 4 años la lucha 
en nuestra universidad a alcanzado un nivel que le permite 
insertarse en el circuito nacional y representar tanto a la 
comunidad universitaria como a la región, es por esto que 
las pretensiones son tanto formativas como competitivas.

CHILLÁN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                        

 
7

MASCULINO
FEMENINO

PRINCIPALES LOGROS
Participación en la regata Héroes de Iquique el sábado 
14 de junio. en San Pedro.
Campeonato de Invierno, San Pedro los días 19, 20 de 
julio y 23 de agosto
Participación Copa futuros campeones en San Pedro.
Participación segunda fecha copa Cíctor Tesser Santin 
en San Pedro.
Participación tercera fecha copa futuros campeones en 
San Pedro. se destacan tercer lugar en cuádruple infantil 
varón y tercer lugar en doble novicio B varón.
Participación campeonato nacional de remo en Valparaí-
so 31 de octubre, 1 y 2 de noviembre. se mejoraron las 
marcas de presentación en 25 segundos de promedio de 
todo el equipo.
Participación en san pedro el 20 de diciembre en el 
campeonato aniversario de CDE Inger. se destacan el 
cuádruple novicio varón segundo lugar en 500 mts.

 

 

 HOCKEY
Chillán

CHILLÁN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                        

 20
FEMENINO

 DANZA
Chillán

CHILLÁN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                        

 
40
MASCULINO
FEMENINO

 PILATES
Chillán

CHILLÁN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                        

 
12
MASCULINO
FEMENINO

 GIMNASIA ARTÍSTICA
Chillán

CHILLÁN

NUMERO DE MIEMBROS DE LA RAMA                                                        

 7
FEMENINO
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 NUESTRO EQUIPO 

PINTURA Marianela Concha Villablanca Benjamín Escalona Muñoz
TEATRO Yasna Ceballos Gabriel Ramos Bustamante
FOTOGRAFÍA Andrés Latini Lanata Rodrigo Palavecino Monsalve
FOLKLORE Mauricio Santana Villarroel Rogelio Navarrete Gahona
MÚSICA Nilsson Merello Fritz
CORO Raúl Rodríguez Escobar
GUITARRA Fabián Mejías Muñoz
LECTURA CRÍTICA Carolina Salinas Marchant
BAILE Cinthia Salamanca Valenzuela
ARTES GRÁFICAS Bárbara Bravo Inzunza

JEFE DEPARTAMENTO Nelson Muñoz Suárez Javier Cea Navarrete
SECRETARÍA Belen León Donoso Edith Pincheira Henríquez
COORDINADOR DE
ACTIVIDADES Patricio Clark Salazar

IMAGEN Y COMUNICACIÓN Felipe Reyes Navarrete

AUXILIARES / 
PERSONAL DE APOYO  Julio Cares García

Manuel Millar Castillo
Domingo González Turmo

Héctor Caamaño Riquelme
Rosa Sepúlveda Avendaño

CONCEPCIÓN CHILLÁN

 PROFESORES POR TALLER

ARTE, CULTURA Y 

COMUNICACIÓN

El Departamento de Arte, Cultura y Comunicación fomenta y fortalece la creatividad de sus estudiantes  a través 
de diferentes acciones formativas de desarrollo artístico y cultural, ya sea, a través de su participación directa en 
los talleres y asignaturas,  o bien ofreciéndoles una serie de actividades expositivas en las distintas disciplinas 
que	genera	el	departamento;	siendo	su	objetivo	final	contribuir	a	la	formación	integral	del	estudiante.	Pero,	este	
desafío también lo proyecta hacia la comunidad universitaria, generando además una fuerte vinculación entre la 
universidad y la sociedad que la rodea, desarrollando acciones concretas que permitan generar las competencias 
que	contribuyen	en	definitiva	a	la	formación	y	desarrollo	integral	de	las	personas.
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FORMACIÓN INTEGRAL

Los talleres que desarrolló el Departamentos de Arte, 
Cultura y Comunicación en la modalidad de Formación In-
tegral durante el 2014 fueron:

   TALLER DE PINTURA
Concepción/Chillán

El taller de pintura tiene por objetivo capacitar al alumno 
en el manejo de los elementos formales esenciales de la 
Pintura al Óleo. Además, acercar al alumno a una apre-
ciación artística de una realidad determinada, por medio 
de	la	reflexión	teórico-práctica	de	la	pintura

Nº ALUMNOS CONCEPCIÓN 75
Nº ALUMNOS CHILLÁN 15

   TALLER DE FOTOGRAFÍA
Concepción/Chillán

El taller de fotografía tiene por objetivo enseñar técnicas y 
uso	de	máquinas	 fotográficas	digitales,	mostrando	el	po-
tencial que encierra el registro de una imagen  y la trans-
misión de un mensaje.

Nº ALUMNOS CONCEPCIÓN 94
Nº ALUMNOS CHILLÁN 15

   TALLER DE FOLCLORE
Concepción/Chillán

El taller de folclore tiene como objetivo cultivar y difundir 
nuestro Folclore entre los estudiantes y público en general. 

Nº ALUMNOS CONCEPCIÓN 51
Nº ALUMNOS CHILLÁN 25

   TALLER DE TEATRO
Concepción/Chillán

El taller de teatro tiene como objetivo entregar a los alum-
nos de la Universidad del Bío-Bío un instrumento de desar-
rollo personal y conocimiento de sí mismo y del mundo que 
los rodea.  El Teatro sensibiliza, desarrolla la creatividad, 
crea conciencia crítica, cualidades, hoy en día, indispensa-
bles para todo ser humano.

Nº ALUMNOS CONCEPCIÓN 64
Nº ALUMNOS CHILLÁN 25

   TALLER DE CORO
Chillán

El taller de coro tiene por objetivo cultivar y difundir la Músi-
ca Coral entre los estudiantes y comunidad en general. 

Nº ALUMNOS CHILLÁN 28

   TALLER DE GUITARRA Y MÚSICA LATINOAMERICANA

El taller de guitarra y música latinoamericana tiene por ob-
jetivo enseñar acordes básicos de la guitarra, de tal forma 
que les permita interpretar algunas canciones y mejorar su 
sociabilidad.

Nº ALUMNOS CHILLÁN 15

   TALLER DE BAILE
Chillán

El taller de baile tiene por objetivo  enseñar  diversos  bailes 
latinos, que les permita una mejor integración social, a la 
vez de servir como distracción y socialización con alumnos 
de distintas facultades. 

Nº ALUMNOS CHILLÁN 25

   TALLER DE ARTES GRÁFICAS Y ESTAMPACIÓN
Concepción

El	taller	de	artes	gráficas	y	estampación		tiene	por	finalidad	
utilizar los procedimientos de transferencia para la repro-
ducción de imágenes dentro de la creación del grabado 
calcográfico.	Los	estudiantes	de	este	taller,	aplican	los	pro-
cedimientos	técnicos	del	grabado	calcográfico

Nº ALUMNOS CONCEPCIÓN 39

   TALLER DE MÚSICA
Concepción

El taller de música del departamento de arte, cultura y co-
municación, desarrolla conocimientos relacionados con 
la cultura musical, formación de bandas, ejecución de in-
strumentos y entregar herramientas básicas para la com-
posición y registro de composiciones.

Nº ALUMNOS CONCEPCIÓN 174

   TALLER DE LECTURA CRÍTICA Y EXPRESIÓN CREATIVA
Concepción

Aplicar estrategias de comprensión y técnicas de produc-
ción escrita, para construir textos relacionados con las lec-
turas del taller, valorando el compromiso y excelencia del 
alumnado,	manifiestos	en	sus	capacidades	de	aprendizaje	
y comunicación”.
Los Resultados de Aprendizaje o metas de esta asignatura 
son:

•	 Analiza textos escritos para desarrollar un proceso de 
comprensión de la información.

•	 Utiliza técnicas de producción de textos para constru-
ir un ensayo sobre temas de contingencia nacional 
según formato tipo.

•	 Crea una publicación digital y/o escrita trabajando 
en equipo para la comunidad educativa, sobre temas 
del ámbito cultural y de actualidad, según un formato 
prestablecido

Nº ALUMNOS CONCEPCIÓN 24

SEDE CONCEPCIÓN

Principales Logros

•	 Aumento cobertura oferta formación integral en ac-
tividades extraprogramáticas (700 estudiantes aprox.
anualmente son partes de talleres en base a SCT). 15 
Talleres (secciones) semestrales en 8 disciplinas artís-
ticas (Pintura, Grabado, Cerámica, Fotografía, Folklore, 
Música, Literatura, Teatro)

•	 Capacitaciones PPPU a profesores del Departamento 
en torno a Modelo Educatico y actualización de progra-
mas y guias didacticas de talleres extraprogramáticos

•	 Consolidación Red IntegrArte (Participación del Depar-
tamento en Red Nacional de Universidades Chilenas 
en torno a actividades artistico-culturales extracurricu-
lares)

•	 Fortalecimiento de grupos artísticos estudiantiles  (te-
atro estudiantil, agrupación de proyección folcklórica 
estudiantil, Tuna UBB, entre otros)

Hitos 2014

•	 Formación de Audiencia Estudiantil. Desarrollo de ac-
tividas expositivas de piezas artísticas elaboradas por 
nuestros estudiantes. (pintura, fotografía, folcklor). Es-
timación anual de 800 invitados.

•	 Rutas Culturales. Esta actividad, semestralmente (el 
Legado de Pablo Neruda), busca desarrollar nuevos 
aprendizajes desde un contexto distinto, es decir con-
tribuir al capital cultural y social de los estudiantes que 
participan cada semestre académico de los talleres 
de formación integral extraprogramáticos ofertados 
por nuestro Departamento. (60 estudiantes, cobertura 
anual)

•	 Montajes Teatrales (Obra:Un mundo feliz). 3 montajes 
en aula magna, 400 asistentes en total

Desafios

•	 Armonización de oferta de formación integral en activi-
dades extraprogramáticas con proceso de Renovación 
Curricular

•	 Aumentar el acervo cultural de nuestros estudiantes, 
mejorando el acceso y calidad del consumo cultural a 
través de actividades artistico-culturales.
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 NUESTRO EQUIPO 

COORDINADOR Rodrigo Fuentes Castillo

ENCARGADAS DE CARRERA
Susana Riquelme Parra
Paulina Muños Poblete

Isabel Moffat Varas

Annabelle Matamala Yañez
Martha Venegas Villanueva

CONCEPCIÓN CHILLÁN

PROGRAMA DE TUTORES
INDUCCIÓN Y ADAPTACIÓN A LA VIDA UNIVERSITARIA

El Programa de Tutores tiene por objeto acompañar a los estudiantes de primer año en su adaptación y permanen-
cia en la vida universitaria, a través del apoyo constante de estudiantes de cursos superiores que han desarrollado 
tanto un rendimiento académico de excelencia, como habilidades de liderazgo, trabajo colaborativo, habilidades 
de comunicación, entre otras. 

A través de reuniones permanentes, llamadas “tutorías”, se busca contribuir al buen rendimiento académico de 
los estudiantes de primer año, mejorar sus métodos de aprendizaje, favorecer el trabajo en equipo, entregar orien-
tación y vincularlos a las redes sociales, contribuyendo al fortalecimiento de habilidades que favorezcan el desar-
rollo social y personal.

En las tutorías se realiza reforzamiento académico, talleres de hábitos de estudio, desarrollo de competencias 
genéricas, especialmente el trabajo colaborativo, estrategias de aprendizaje, motivación y apoyo a la inducción y 
adaptación a la vida universitaria.
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El programa Tutores al año 2014 realiza diversas activi-
dades que apuntan a desarrollar y robustecer el modelo de 
intervención de pares, en el cual, trabajan de forma directa 
con estudiantes de primer año que son apoyados por estu-
diantes capacitados de cursos superiores. Dichas acciones 
efectuadas por el programa, buscan tributar al éxito aca-
démico de los estudiantes primer año, aumentando sus 
tasas de aprobación de asignaturas y retención.

El	 programa	 se	 financia	 en	 gran	medida	 a	 través	 de	 re-
cursos	 entregados	 por	 proyectos	MECESUP,	 identificados	
como Beca de Nivelación Académica, lo que permite en-
tregar herramientas mediante talleres focalizados y espe-
ciales para estudiantes buscando mejorar continuamente 
las tasas de aprobación de asignatura y a su vez efectuar 
la diminución de tasas de deserción universitaria. El pro-
grama para el año 2014 se ha adjudicado por tercera vez 
consecutiva el proyecto BNA. 

Al año de análisis, la retención universitaria muestra una 
disminución porcentual de 2 puntos en la tasa de retención 
institucional de primer año que pasa de un 88,7 %, para 
la cohorte del 2012, a un 86,7% en relación a la cohorte 
del 2013. Conjuntamente se debe destacar que la tasa 
de aprobación de asignaturas para los estudiantes BNA 
de primer año de 2014 fue de un 93,0%; aumentando en 
4,4% comparado al periodo anterior, y a su vez el total de 
estudiantes de primer año que participaron del programa 
de tutores tienen un 81,8% de tasa de aprobación de asig-
naturas. Simultáneamente se debe considerar que el pro-
medio de nota de los estudiantes BNA ha aumentado de 2 
dígitos, de un 4,8 a un 5,0. 

Para el logro de sus objetivos, el programa ha desarrollado 
y cumplido distintos hitos que han permitido el sustento del 
modelo aplicado. Las principales actividades del programa 
Tutores para el año 2014, con sus respectivos ratios: 

•	Hito	1:	Jornadas	de	Inducción,	en	el	cual	hubo	una	par-
ticipación de un 93,2% del total de estudiantes de Beca de 
Nivelación Académica siendo una población de 233 estu-
diantes que participaron en dicha jornada. Por lo demás la 
población total de estudiantes de primer año que participo 
en la jornada de inducción fue de 2104 estudiantes, lo que 
representa un 88% de alumnos matriculado en el periodo.. 
•	Hito	2:	Diagnóstico	de	características	de	ingreso,	donde	
el instrumento de medición “Cuestionario de caracteri-
zación” se realizo al 100% en estudiantes BNA. Además 
al mes de abril de 2014 el 95,6% de la población total 
estudiantes de primer año está ingresado al sistema de 
seguimiento de módulo de tutores.
•	 Hito	 3:	 Incorporación	 al	 Programa	 Tutores,	 en	 que	 a	
marzo de 2014 el 95,6% estudiantes BNA tiene su grupo 
de tutoría establecido e iniciando sus actividades con sus 

respectivos tutores.
•	Hito	4:	Tutorías,	se	generan	tutorías	grupales	que	traba-
jan los cinco componentes del modelo, con una asistencia 
de un 46,68% de la población total de estudiantes 1° año 
y un 63,83% de asistencia de los estudiantes BNA, en un 
periodo de análisis de marzo a mayo del año 2014.

•	Hito	5:	Alerta	y	plan	de	acción	oportuno,	donde	al	año	
2014 se prepararon informes mensuales para cada car-
rera que desarrolla el programa, entregando debidamente 
planes de acción y asesoría pertinente a cada carrera. En-
tre marzo y abril del año analizado se derivan a 22 estudi-
antes de primer año. 
•	Hito	6:	Escuela	de	Tutores,	que	al	año	2014	toma	una	es-
tructura de asignatura de formación Integral, preparando a 
los tutores de manera teórica y práctica para próximo peri-
odo de tutoría.
•	Hito	7:	Sensibilización	profesores	de	1°	año,	se	efectúa	
actividad de Seminario de sensibilización para docentes 
que imparten asignaturas en el primer año académico de 
las distintas carreras adheridas al programa. 
•	 Hito	 8:	 Retroalimentación	 y	 evaluación	 de	 resultados	
relevantes, realizando un seguimiento periódico y sistema-
tizado a los indicadores que se derivan del programa, utili-
zando bases de datos institucionales e internas del modulo 
del programa. 

En aspectos de cobertura del programa se detecta un in-
cremento en un 6% al periodo 2014-1, en que 1484 es-
tudiantes de primer año participaron en el programa. En 
el mismo caso para estudiantes con beca de nivelación 
académica, hubo un aumento de un 25% en la cobertura 
siendo	 un	 total	 de	 250	 estudiantes	 beneficiados	 al	 año	
2014. Paralelamente la asistencia al programa de tutores 
por parte de los estudiantes de primer año, al periodo del 
primer semestre de 2014 fue de un 63, 83%; aumentando 
en 13,42 puntos porcentuales en comparación al mismo 
periodo de análisis al año 2013.

Aunque existe evidencia en la disminución porcentual de 2 
puntos en la tasa de retención institucional de primer año, 
se debe destacar el maximización de la tasas de asistencia 
en un 13,42%, además del crecimiento sustancias en la 
cobertura de estudiantes BNA que fue de un 25%, dando 
reflejos	 de	 acentuación	 en	 el	 porcentaje	 de	 asignaturas	
aprobadas	y	el	aumento	de	dos	puntos	en	la	calificación	de	
los	beneficiados	por	el	proyecto	BNA.	
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SECRETARÍA TÉCNICA

El Programa de Tutores tiene por objeto acompañar a los estudiantes de primer año en su adaptación y permanen-
cia en la vida universitaria, a través del apoyo constante de estudiantes de cursos superiores que han desarrollado 
tanto un rendimiento académico de excelencia, como habilidades de liderazgo, trabajo colaborativo, habilidades 
de comunicación, entre otras. 

A través de reuniones permanentes, llamadas “tutorías”, se busca contribuir al buen rendimiento académico de 
los estudiantes de primer año, mejorar sus métodos de aprendizaje, favorecer el trabajo en equipo, entregar orien-
tación y vincularlos a las redes sociales, contribuyendo al fortalecimiento de habilidades que favorezcan el desar-
rollo social y personal.

En las tutorías se realiza reforzamiento académico, talleres de hábitos de estudio, desarrollo de competencias 
genéricas, especialmente el trabajo colaborativo, estrategias de aprendizaje, motivación y apoyo a la inducción y 
adaptación a la vida universitaria.

UNIDAD DE ESTUDIOS SOBRE 
JÓVENES Y CIUDADANÍA UNIVERSI-
TARIA
La Unidad de Estudios Sobre Jóvenes y Ciudadanía Univer-
sitaria presenta durante el 2014 los siguientes estudios a 
la Comunidad Universitaria:

Primer Mapa de Felicidad de los y las Jóvenes UBB. Análisis 
de la Satisfacción con la Vida. Dirección de Desarrollo Estu-
diantil. Universidad del Bío-Bío.

http://destudiantil.ubiobio.cl/documentos/estudio_
felicidad_2014.pdf

Primer	Mapa	de	Confianza	Social	de	los	y	las	Jóvenes	Uni-
versitarios.	Análisis	de	la	Confianza	en	el	futuro.	Dirección	
de Desarrollo Estudiantil. Universidad del Bío-Bío.

http://destudiantil.ubiobio.cl/documentos/estudio_
confianza.pdf

Primer	Mapa	de	Endeudamiento:	Sobre	la	salud	financiera	
de los estudiantes UBB. 

http://destudiantil.ubiobio.cl/documentos/en-
deudamiento_2014.pdf

Mapa de actitudes y percepciones a la inclusión de estudi-
antes con capacidades diferentes.

http://destudiantil.ubiobio.cl/documentos/estudio_
inclusion_2014.pdf

A las Publicaciones on line y difusión en redes sociales, y 
medios de prensa local,  se sumaron presentaciones de 
estos estudios en espacios de investigación UBB:
El “Mapa de Felicidad de los Jóvenes de la Universidad 
del Bío-Bío, Análisis de satisfacción con la Vida”. Ponencia 
Congreso Internacional: Primer Congreso Internacional  de 
Calidad de Vida y Estilos de Vida Saludable. Universidad 
del Bío-Bío, Sede Chillán. Julio 2014.

Un estudio que se presentó en Dic y Enero del 2014, fue 
también parte de las ponencias: “Mapa Universitario sobre 
Consumo de alcohol y dorgas. Resultados encuesta a es-
tudiantes cohorte 2011 y 2012, Universidad del Bío-Bío”. 
Ponencia: Rivas Palma, Gloria. Primer Congreso Internac-
ional  de Calidad de Vida y Estilos de Vida Saludable. Uni-
versidad del Bío-Bío, Sede Chillán. Julio 2014.
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PROGRAMA DE ORIENTACIÓN UNI-
VERSITARIA 
CONSEJERÍA EDUCACIONAL Y VOCACIONAL

Permite asesorar en materias de: elección curricular, prob-
lemas de rendimiento y aprendizaje, hábitos de estudio, 
régimen de estudios, prosecución de estudios, desarrollo 
de carrera y otros temas relacionados con la actividad aca-
démica (entrevista personal).

CONSEJERÍA VOCACIONAL

Dirigido a aquellos alumnos que se sienten desajustados 
en su programa o carrera  de elección, o bien, a aquellos 
que	presentan	dudas	e	incertidumbre	y	quisieran	redefinir	
su elección vocacional
Alumnos referidos directamente por Directores de escuela 
y que se insertan en programa de estudio y seguimien-
to 
35 alumnos 1° Semestre

53 alumnos 2° Semestre

SEMINARIO 
“PSICOLOGÍA POSITIVA:
INCREMENTANDO BIENESTAR, CALIDAD DE VIDA Y FELICI-
DAD” 

En el programa se aborda en forma clara y actualizada qué 
es la Psicología Positiva, sus orígenes, sus fundamentos y 
sus principales líneas de desarrollo y aplicación. Se identi-
fican	y	describen	las	principales	emociones	positivas	y	las	
teorías más recientes acerca del rol que juegan en las per-
sonas, en las organizaciones y en la sociedad.
 Se revisan los conceptos de bienestar personal, calidad de 
vida y felicidad 

37  alumnos 2° Semestre

PROGRAMA GESTIÓN DE PROYEC-
TOS ESTUDIANTILES
PROGRAMA GESTIÓN PROYECTOS ESTUDIANTILES

Los FADE (Fondos de Ayuda al Desarrollo Estudiantil) son 
asignaciones de aportes concursables, a distintas inicia-
tivas estudiantiles relacionadas con actividades académi-
cas	y	extraacadémicas	que	logren	desarrollar	el	perfil	del	
estudiante presente en el Modelo Educativo. 

Las reuniones-talleres son encuentros con los alumnos in-
teresados donde se aborda la problemática y el proceso de 
presentar una idea de proyecto tanto para los concursos 
FADE como FDI. 

1° Llamado Concurso FADE

Listado de proyectos a los cuales les fue adjudicado FADE 
en Concepción durante el 2014
 
1.Fabian Faundez Faundez 
Fomento de la identidad de ICI a partir de espacios recrea-
tivos Ingeniería Civil Industrial 
2.Luis Jara 
Fortalecimiento de redes de contacto y la participación es-
tudiantil Ingeniería Civil Industrial  
3. Bastián Espejo Seguel 
Seguridad y participación en las visitas industriales Ing-
eniería Civil Industrial  
4. Andrés Silva Vargas Taller de gastronomía Ingeniería 
Civil Industrial  
5 GRETTA CHAMORRO  
Recuperación histórica Barrio Norte   Trabajo Social,  
6 Jennifer Fuentes  
Nonguen tu historia mi historia Trabajo Social, 
7 DANIELA FLORES 
Feria de la Inclusión UBB  Ingeniería Comercial, 
8 Carolina Apablaza 
Primera Jornada Multidisciplinaria de Salud Fonoaudi-
ología, 
9 PABLO PAEGELOW 
Educación Medio Ambiental UBB Ingeniería Comercial, 
10 CAMILA PEREZ
TALLERES PRO MUJER Ingeniería Comercial, 
11 KATHERINE ALVEAR 
Talleres Pro Comunidad  Ingeniería Comercial, 
12 Ariel Cartes 
Talleres de ciencia para la ciencia Ingeniería Comercial,  
13 Documental taller rural Villarrica Diseño Industri-
al. 

Participan 31 proyectos

CURSOS Y TALLERES
Seminario “Ejes transversales y Calidad de la Educación en 
el  Desarrollo Humano” 
 Asistente en calidad de expositora con los temas:
1.	 “	La	Psicología	Positiva	y	su	influencia	en	el	desar-
rollo personal”
2. “ Neurociencias, plasticidad cerebral y aprendi-
zaje” Campus la Castilla Chillán

Taller Creatividad y Emprendimiento
 
Posicionar mentalmente a los alumnos para ser creativos. 
Acercarlos a la creencia de que son ampliamente creativos, 
que tienen la energía y todas las habilidades necesarias 
para poder crear. Que superen los miedos y las dudas so-
bre su potencial para emprender con nuevas ideas y de-
safíos. Además, el curso les proporcionará las herramien-
tas necesarias para comenzar a desarrollar la creatividad y 
convertirse en una alternativa de construcción de caminos 
diferentes. Al aumentar la creatividad y el emprendimien-
to en el área académica/laboral y en la vida personal se 
logran otras formas novedosas de creación de valor.

25 alumnos

Taller “Control del Estrés” 

El programa permite: Conocer el proceso neurosicobiológi-
co del estrés y evaluar el actual nivel de estrés personal. 
Identificar	 las	 situaciones	estresantes	 y	 las	propias	 reac-
ciones frente a éstas. Reconocer estresores físicos, psíqui-
cos y espirituales y desarrollar estrategias para abordarlos. 
Evaluar su actitud en el trabajo intelectual y sus efectos 
positivos o negativos en el estrés. Aplicar estrategias de 
manejo de situaciones estresantes e incorporar criterios 
para desarrollar un estilo de vida saludable.  

15 alumnos
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